REGULAMIN

PRZYZNAWANIA STYPENDIUM IM. MICHALA DOLIWO-DOBROWOLSKIEGO

N WNBR

§1

Postanowienia ogodlne

Regulamin okresla zasady, warunki i tryb przyznawania przez Oddziat Szczecinski
SEP stypendium im. Michata Doliwo-Dobrowolskiego, zwanego dalej stypendium.
Stypendium finansowane jest z Funduszu Stypendialnego im. Michata Doliwo-
Dobrowolskiego Oddziatu Szczecinskiego SEP, zwanego dalej Funduszem.
Stypendium przyznawane jest wyrozniajagcym sie miodym liderom SEP za
zaangazowanie w dziatalno$¢ spofeczng na rzecz Stowarzyszenia Elektrykdéw
Polskich i dobre wyniki w nauce.

§2

Zarzad Funduszu

Funduszem administruje Zarzad Funduszu, zwany dalej Zarzadem.
Zarzad powotuje i odwotuje Zarzad Oddziatu Szczecinskiego SEP.
Zarzad dziata na podstawie niniejszego Regulaminu i statutu SEP.
Do podstawowych zadan Zarzadu nalezy:
a) promowanie idei stypendiow,
b) ogtoszenie kolejnych edycji konkursu,
c) pozyskiwanie srodkéw finansowych,
d) ocena wnioskéw pod wzgledem formalnym i merytorycznym,
e) decyzje w zakresie liczby i wysokosci stypendiow - podziatu zgromadzonych
w danym roku $rodkow.
Od decyzji Zarzadu nie przystuguje odwotanie.
Zebrania Zarzadu sg protokotowane, a protokot podpisuje przewodniczacy Zarzadu
i sekretarz
Siedzibg Zarzadu jest Biuro Oddziatu Szczecinskiego SEP.
Dokumentacje Zarzadu oraz obstuge administracyjng prowadzi Biuro Oddziatu
Szczecinskiego SEP.

§3
Srodki finansowe Funduszu

Srodki finansowe przeznaczone na stypendia pochodza z wptat oséb fizycznych
i prawnych oraz z budzetu Oddziatu Szczecinskiego SEP.

Wysokos¢ srodkow finansowych pochodzacych z budzetu Oddziatu Szczecinskiego
SEP ustala corocznie Zarzad Oddziatu Szczecinskiego SEP.

Srodki finansowe przeznaczone na wyptate stypendiéw sg ewidencjonowane na
odrebnym koncie ksiegowym: ,Fundusz Stypendialny im. Michata Doliwo-
Dobrowolskiego Oddziatu Szczecinskiego SEP”.



§4

Zasady wnioskowania o stypendium

Stypendia sg przyznawane mtodym liderom SEP za ich osigqgniecia:
a) w ostatnim roku dziatalnosci, w przypadku kandydatéw, ktérzy byli
laureatami poprzedniej edycji stypendiéw,
b) w ostatnich dwdch latach dziatalnosci, w przypadku kandydatow, ktérzy nie
byli laureatami poprzedniej edycji stypendiéw organizacyjnych.
Do kategorii mtodych lideréw SEP zalicza sie cztonkéw SEP posiadajacych status
ucznia, studenta lub miodego pracownika nauki (do 35. roku zycia), ktorzy
legitymuja sie znaczacymi rezultatami w dziatalnosci spotecznej na Stowarzyszenia
Elektrykdéw Polskich na szczeblu regionalnym i/lub ogdlnopolskim oraz osiggajaq
dobre wyniki w nauce.
Whnioskodawca sktada do Biura Oddziatu Szczecinskiego SEP kompletny, podpisany
wniosek wytacznie w wersji elektronicznej na adres i w terminie ustalonym
w ogtoszeniu o konkursie.
Za kompletny uznaje sie wniosek, na ktory sktada sie:
a) ankieta osobowa - zatgcznik nr 1,
b) zaswiadczenie o $redniej ocen za ostatni rok nauki,
c¢) rekomendacja macierzystego kota, dyrektora szkoty, rektora uczelni i/lub
dziekana wydziatu lub kierownika studiéw doktoranckich i/lub promotora,
recenzenta, innego samodzielnego pracownika nauki.
Whnioski niekompletne bede odrzucane przez Zarzad na etapie oceny formalnej, bez
wzywania do ich uzupetnienia.
Szczegotowe kryteria oceny wnioskdédw zawiera zatacznik nr 2 do niniejszego
Regulaminu.
Ogtoszenie o naborze wnioskow i decyzja Zarzadu - bedg zamieszczane na stronie
internetowej Oddziatu Szczecinskiego SEP (www.sep.szczecin.pl).

§5

Zasady realizacji przyznanych stypendiéw

Kazdy ze stypendystow otrzymuje dyplom potwierdzajacy otrzymanie stypendium.

Wreczenie dyplomoéw odbywac sie bedzie na spotkaniach swigteczno-noworocznych

lub innych waznych wydarzeniach Oddziatu Szczecinskiego SEP.

Stowarzyszenie Elektrykow Polskich ma prawo informowaé o przyznanym

stypendium poprzez podanie imienia i nazwiska oraz nazwy kota/oddziatu

stypendysty oraz zamieszcza¢ wizerunek stypendysty (np. fotografie wiasne lud

dostarczone przez stypendyste) na stronie internetowej Oddziatu Szczecinskiego

SEP, stronie internetowej SEP oraz w materiatach promocyjnych i innych.

Stypendia sq wyptacane przez okres 10 miesiecy na podstawie protokotéw Zarzadu,

na rachunek bankowy wskazany przez stypendyste.

Zarzad moze wstrzymac wyptate przyznanego stypendium w przypadku:

a) ztozenia przez stypendyste rezygnacji z cztonkostwa w SEP,

b) naruszenia dobrego imienia SEP, naruszenia zasad etyki lub innej niegodnej
postawy stypendysty.



§6

Postanowienia koncowe

1. Zmiany w Regulaminie mogg by¢ wprowadzone przez Zarzad Oddziatu
Szczecinskiego SEP na wniosek Zarzadu, kot mtodziezowych SEP lub z inicjatywy
wiasnej Zarzadu Oddziatu Szczecinskiego SEP.

2. Regulamin wchodzi w zycie z dniem jego zatwierdzenia przez Zarzad Oddziatu
Szczecinskiego SEP.

Zatgcznik nr 1 - ankieta osobowa
Zatgcznik nr 2 - kryteria oceny wnioskow

Regulamin zostat zatwierdzony przez Zarzad Oddziatu Szczecinskiego SEP dniu
.................................... Uchwatg NI ...



